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「かながわ治療と仕事の両立推進企業」プラチナ企業に認定 

 

 
 

  ＳＯＭＰＯひまわり生命保険株式会社神奈川統括部（部長：浪久 琴、以下「当社」）は、2023年 1月に神奈

川県が推進する「かながわ治療と仕事の両立推進企業」において、3つの認定基準を全て満たした「プラチナ」

企業に認定されたことをお知らせします。 

 

１．「かながわ治療と仕事の両立推進企業」の概要 

「かながわ治療と仕事の両立推進企業」は、神奈川県と神奈川産業保健総合支援センターとの連携事業

で、がん治療が必要になった従業員が働きながら治療を続けられるように、治療と仕事の両立に資する休暇

制度や勤務制度を整備している企業を認定する制度です。神奈川県内に本社や本店、事業拠点があるなどの

企業・団体が対象となり、以下 3項目の認定基準を満たす数によって「プラチナ」「ゴールド」「スタンダー

ド」の３段階に分類されます。 

（ご参考）かながわ治療と仕事の両立推進企業 公式ウェブサイト 

 

＜認定基準＞ 

  （１）時間単位または半日単位の年次有給休暇制度を整備していること 

  （２）傷病・病気休暇制度を整備していること 

  （３）短時間勤務制度・時差出勤制度、失効年次有給休暇積立制度、在宅勤務制度、フレックスタイム制度

のいずれかを整備していること 

 

２．認定理由 

  当社はお客さまの「万が一」と「毎日」の健康を応援する「健康応援企業」の確立をビジョンに掲げていま

す。3 項目の認定基準を全て満たしていることに加えて、お客さまの健康をサポートするために、社員とその

家族の健康も重要と考え、「健康経営」にも積極的に取り組んでいることが評価され「プラチナ」企業として認

定されました。 

 （ご参考）当社の健康経営の取り組み 

 

３．今後について 

  今後も当社は「健康応援企業」として、社員とその家族の健康維持・増進を支援し、さまざまなライフステ

ージに寄り添うことで、社員一人ひとりが健康を実感できるよう取り組んでまいります。 
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